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Was andere Uber uns denken (und reden), ist heute

im Beruf wichtiger denn je. Business-Experten

118 freundin /2014

erkigren, wie Sie Ihr Job-Image aktiv steuern kénnen
Text: Marllen Koch, Sarah Selters

rither schien Erfolg ziemlich be-
rechenbar: Man ging zur Schule,
hatte gute Noten, und wer die
besten Zeugnisse vorweisen

konnte, bekam den Job. Heute ist
das anders. Bei Bewerbungsgesprichen sind

Noten oft nicht

mal ein Thema, Zeugnisse

werden héchstens iiberflogen. Viel entschei-

dender ist etwas

dorfer Headhun

eradlinige Berufsbiografien
noch selten®, sagy der Diigsel-
ter Christian Pape, \Wer

» das nicht auf dem Papier steht:
der gute Ruf, G

gibt es heute nur

pestern noch im Friseursalon iobbtel, ‘lf-ann“
1;mr;5cn schon als Evcn'tmanager ar M\f-?,' D
Finzipe, was wir auf dl(.'SCl.n kurvigen Weg | ‘
immer im Gepick hnhc.n, ist unsere Rf_ putation, ‘
Umso wichtiger, dass die positiv ist. \T\ “an uns l
bei Kunden, Chefs und Per§onnlcrn ein '_:un.gr

Ruf vorauseilt, kommen wir (schlxeller' weiter,
Das liegt daran, dass oft dxc.Mcmung ner
Gruppe schwerer wicgt‘ als ein formell«‘ - Zeug-
nis. ,Dic positive Arbcnsbc'wcrtung kain

man cingeklagt haben®, weifd Pape. Hc - der
potenzielle neue Chef aber von mehr‘er' )

Seiten, dass man ausgezeichnet arbeit: . glaubt
er das eher. Dass der gute Ruf so an & cllenwert

gewonnen hat, hiingt auch damit zus mmen,
dass er sich {iber Medien- und Inforr tionska-
nile so rasant verbreiten kann. Ein K -k, und
wir machen uns ein Bild von jemandc

Fakten zahlen nicht

Aber was heiflt das eigentlich: ,,guter “uf“?
Bedeutet es, dass jemand von einem - iR, dass
man Hanseatin ist, freundlich griiflt ... lieber
Fahrrad als Auto fihrt? ,,Grundsitz!i h setzt
sich der Ruf aus den Eigenschaften zu:ammen,
die andere Menschen einem zuschreiben®, sagt
Marketingfachmann und Reputationsexperte
Jitrgen Linsenmaier. ,,Das sind allerdings immer
subjektive Sichtweisen, nicht Fakten - wie etwa,
dass man in Hamburg geboren ist.* Im Klar-
text: Das Image, das Sie haben, muss nicht un-

bedingt Ihrem Charakter und Ihren Fihigkeiten
entsprechen. Erzihlen Sie 2,
Sie ein |
der Ein

B. oft genug, dass
ahr in Finnland gelebt haben, setzt sich
druck fest, Sie sprachen flieRend Finnisch,
auch wenn Sie vielleicht die meiste Zeit nur

mit lhrer spanischen Mitbewohnerin unterwegs
waren. Das bedeutet aber auch, dass Menschen,
die Ihnen nicht so wohlgesinnt sind, mit
negativen Kommentaren Thren Ruf verfilschen
kénnen: die Ex-Chefin, die Sie nie leiden
konnte, oder die neidische Kollegin. Nicht
immer haben Sie also die Kontrolle, wie gut oder
schlecht Ihre Reputation ist. Im Job ist wichtig:
»Um zu verhindern, dass sich Thr Ruf negativ
entwickelt, hilft es, das Privatleben moglichst
rauszuhalten®, erklzirt Pape. ,,Je weniger i







